
STATUTO  
per i membri di AureaViaMedia O.N.G. 

Membri dell'Associazione, Diritti e Doveri  

Articolo 1  
Possono far parte dell'Associazione tutte le persone fisiche e giuridiche che, in modo 
libero e volontario, abbiano interesse nei suoi scopi.  
Per quanto riguarda le persone fisiche:  
• Devono essere capaci di agire. 
• Se sono minori con età comprese tra i 14 e i 18 anni e non sono emancipati, hanno 

bisogno del consenso dei genitori o dei tutori per essere membri a pieno titolo, con 
diritto di voto nelle assemblee generali 

• I minori di 14 anni possono acquisire lo status di associati ed esercitare i diritti 
derivanti da tale status attraverso i loro rappresentanti legali.  

Per quanto riguarda le persone giuridiche: 
• La richiesta di adesione deve essere approvata dal Direttivo. 
• Le norme che regolano la persona giuridica in questione non devono escludere la 

possibilità di far parte di un'Associazione.  

Per unirsi all'Associazione è necessario presentare una domanda compilata per iscritto 
al Consiglio Direttivo, il quale prenderà una decisione sulla richiesta nella prima 
riunione che avrà luogo e la comunicherà alla successiva Assemblea Generale.  

Articolo 2  
I membri dell'Associazione hanno i seguenti diritti:  
• Partecipare con voce e voto alle riunioni dell'Assemblea Generale.  
• Presentare all'Assemblea e al Consiglio Direttivo tutto ciò che ritengano possa 

contribuire a rendere più piena la vita dell'Associazione e più efficace il 
raggiungimento degli obiettivi sociali fondamentali. 

• Richiedere e ottenere spiegazioni sull'amministrazione e la gestione del Consiglio 
Direttivo. 

• Essere ascoltati e difendersi in caso di adozione di misure disciplinari. 
• Ricevere informazioni sulle attività dell'Associazione. 
• Utilizzare i servizi comuni stabiliti o a disposizione dell'Associazione. 
• Far parte dei gruppi di lavoro.  

Gli associati hanno il diritto di recedere liberamente dall'Associazione. La condizione 
di associato non può essere trasferita.  

Articolo 3  
I membri dell'Associazione hanno i seguenti doveri:  
• Impegnarsi per il raggiungimento degli obiettivi dell'Associazione e partecipare 

attivamente per conseguirli. 



• Contribuire al sostentamento dell'Associazione mediante il pagamento di quote, 
contributi straordinari e altre contribuzioni economiche stabilite in base alle 
necessità e finalità ad Alto Scopo Umanitario dell’Associazione. 

• Rispettare e adempiere alle altre obbligazioni previste dalle disposizioni statutarie. 
• Osservare e rispettare le decisioni adottate dal Consiglio Direttivo dell'Associazione.  

Articolo 4  
Le cause per essere esclusi dall'Associazione sono le seguenti:  
• Decisione volontaria della persona interessata, che deve comunicare per iscritto la 

sua decisione al Consiglio Direttivo. 
• Mancato pagamento di una o più quote stabilite. 
• Inosservanza degli obblighi statutari.  

Assemblea Generale  

Articolo 5  
L'Assemblea Generale è l'organo sovrano dell'Associazione; i suoi membri ne fanno 
parte per diritto proprio e inalienabile. I membri dell'Associazione, riuniti in 
un'Assemblea Generale legalmente costituita, decidono a maggioranza sugli 
argomenti di competenza dell'Assemblea. Tutti i membri sono vincolati dalle decisioni 
dell'Assemblea Generale, compresi coloro che sono assenti, coloro che dissentono e 
coloro che si sono astenuti dal voto.  

Articolo 6  
L'Assemblea Generale ha i seguenti poteri:  
• Approvare il bilancio e il resoconto annuale delle attività dell’Associazione. 
• Decidere la forma e l'importo dei contributi per il finanziamento dell'Associazione o 

per il pagamento delle spese, comprese le contribuzioni al patrimonio 
dell'Associazione. 

• Ratificare, se il caso, l'espulsione disciplinare e le altre sanzioni imposte dal 
Consiglio Direttivo per gravi infrazioni. 

• Decidere sulle questioni che non sono espressamente attribuite ad alcun altro 
organo dell'Associazione.  

Articolo 7  
L'Assemblea Generale è composta da tutti gli associati. L'Assemblea Generale si 
riunisce in seduta ordinaria almeno una volta all'anno, entro sei (6) mesi dalla 
chiusura dell'esercizio economico. Il Consiglio Direttivo può convocare l'Assemblea 
Generale in modo straordinario ogni volta che lo ritenga opportuno e deve farlo 
quando lo richieda il 10% degli associati; in questo caso, l'Assemblea deve tenersi 
entro trenta (30) giorni dalla data della richiesta.  

Articolo 8 L'Assemblea è convocata dal Consiglio Direttivo attraverso una 
convocazione che deve contenere almeno il luogo, la data e l'ora dell'incontro, oltre 
all'ordine del giorno con l'elenco specifico degli argomenti da trattare. La 



convocazione deve essere comunicata quindici (15) giorni prima della data 
dell'incontro, individualmente e tramite una comunicazione scritta inviata all'indirizzo 
postale, all'indirizzo email o ad altri mezzi di comunicazione telematica identificati 
nell'elenco aggiornato degli associati detenuto dall'Associazione. Le riunioni possono 
essere svolte tramite videoconferenza o altri mezzi di comunicazione, purché sia 
garantita l'identificazione dei partecipanti, la continuità della comunicazione, la 
possibilità di intervento durante le discussioni e la registrazione del voto. Le riunioni 
dell'Assemblea Generale sono presiedute dal Presidente dell'Associazione. In sua 
assenza, lo sostituirà il Vice Presidente. Il Segretario, che ricopre lo stesso ruolo nel 
Consiglio Direttivo, svolge la funzione di segretario durante l'Assemblea Generale. Il 
Segretario redige il verbale di ciascuna riunione, che deve essere firmato insieme al 
Presidente e contenere un riassunto delle discussioni, il testo delle decisioni adottate, il 
risultato numerico delle votazioni e l'elenco dei partecipanti. All'inizio di ciascuna 
riunione dell'Assemblea Generale, il verbale della sessione precedente viene letto per 
essere approvato o corretto. Tuttavia, il verbale e qualsiasi altra documentazione 
devono essere resi disponibili agli associati presso la sede sociale almeno cinque giorni 
prima della riunione.  
Articolo 9  
L'Assemblea Generale si considera valida indipendentemente dal numero di associati 
presenti o rappresentati. Il 10% degli associati può richiedere al Consiglio Direttivo 
l'inclusione nell'ordine del giorno di uno o più argomenti da trattare. Nel caso in cui 
l'Assemblea sia già stata convocata, questa richiesta può essere fatta entro il primo 
terzo del periodo tra la ricezione della convocazione e la data in cui l'organo deve 
riunirsi. L'Assemblea può prendere decisioni solo su punti inclusi nell'ordine del 
giorno, a meno che non sia stata costituita con carattere universale o che le decisioni 
riguardino la convocazione di una nuova Assemblea Generale.  
Articolo 10  
Nelle riunioni dell'Assemblea Generale, ciascun membro dell'Associazione ha diritto a 
un voto. Le decisioni sono prese a maggioranza semplice dei voti degli associati 
presenti o rappresentati.


